Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 3/2025
Rady Nadzorczej Spotki pn. Zaktad
Zagospodarowania Odpadow "Czysta
Btekitna Kraina" Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w
Czarnéwku z dnia 10 lutego 2025 r.

OGLOSZENIE

Rady Nadzorczej Spoétki pn. Zaklad Zagospodarowania Odpadéw "Czysta Blekitna Kraina"

Spélka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Czarnéwku w sprawie postepowania

kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki

Na podstawie uchwaty nr 3/2025 oraz na podstawie oraz § 17 pkt 11 umowy Spdtki pn. Zaktad

Zagospodarowania Odpaddéw "Czysta Blekitna Kraina" Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia

z siedzibg w Czarnéwku z dnia 11 kwietnia 1994 r. Rada Nadzorcza Spoétki oglasza konkurs na

stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki Zaklad Zagospodarowania Odpadéw "Czysta Blekitna

Kraina" Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Czarnowku

1. Kandydat ubiegajacy sie o stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki powinien spelnia¢ lacznie

nastepujace warunki:

1)

2)

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,
niezbedny staz pracy:

a) co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek,

b) co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek,

nie podlega¢ ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka organu
zarzadzajacego w spdtkach handlowych,

posiada obywatelstwo polskie;

posiadac petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta¢ z pelni praw publicznych,
posiada¢ znajomos¢ zasad funkcjonowania izarzadzania spotka prawa handlowego
oraz zasad nadzoru wilascicielskiego, w szczegolnosci spotek zudzialem jednostek
samorzadu terytorialnego,

posiada¢ doswiadczenie w realizacji projektow wspodtfinansowanych ze zrodet
zewnetrznych w tym funduszy UE, krajowych funduszy pomocowych;

nie by¢ karanym za przestepstwa okreslone w przepisach rozdzialéw XXXII-XXXVII
Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 595 Kodeksu spdtek handlowych a takze nie
toczy sie w stosunku do kandydata postepowanie karne w ww. zakresie;



9)

nie by¢ objety zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

10) posiadac stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie Prezesa Zarzadu.

.a)

b)

Kandydowa¢ nie moze osoba, ktdra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowiazan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zaktadowej organizacji
zwiazkowej spdtki z grupy kapitalowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci
spotki;

pelni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze.

Kandydat na Prezesa Zarzadu Spolki, poza wymogami okreslonymi w punkcie 1
niniejszego ogloszenia powinien posiadac wiedze w zakresie
zagadnien ekonomicznych, prawnych i administracyjnych oraz wykazywaé znajomos¢

branzy, w ktdrej dziata Spoétka.

Oferty kandydatéw powinny zawiera¢:
1) zyciorys w formie CV wraz z danymi kontaktowymi,

N

list motywacyjny,

W

)
) kserokopia dokumentu(éw) potwierdzajacego wyksztatcenie kandydata;
)

S

dokument(y) potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie

umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub

$wiadczenia ustlug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek,

5) dokument(y) potwierdzajace co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek;

6) pisemna koncepcje funkcjonowania Spdtki w obszarze jej podstawowej dziatalnosci,
obejmujaca nie wiecej niz 5 stron formatu A4 i 1650 znakdéw,

7) os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych,

8) oswiadczenie o niepodleganiu ograniczeniom lub zakazom pelnienia funkcji cztonka
Zarzadu w spotkach handlowych lub Spétce, ktdrej dotyczy postepowanie
kwalifikacyjne,

9) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

10) o$wiadczenie:

a) ze wobec kandydata nie tocza si¢ postepowania karne i karno-skarbowe,

b) zZe kandydat dopenit obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw



10.

bezpieczenistwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw albo ze
kandydat nie podlega temu obowiazkowi,
c¢) kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)” w celach przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki,
d) ozachowaniu w tajemnicy nie ujawnionych publicznie informacji dotyczacych
Spoiki, z ktdrymi kandydat zapoznat sie w trakcie postepowania kwalifikacyjnego,
e) kandydat nie pelni funkgji spotecznego wspotpracownika albo nie jest zatrudniony
w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
f) kandydat nie wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacej partie
polityczna na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,
g) kandydat nie jest zatrudniony przez partie polityczna na podstawie umowy o
pracelub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,
h) kandydat nie pelni funkci z wyboru w zakladowej organizacji zwiazk
owej lub zakladowej organizacji zwiazkowej spotki z grupy kapitatowej,
i) aktywnos¢ spoleczna kandydata lub jego aktywnosc¢ zarobkowa nie rodzi konfliktu
interesow wobec dziatalnosci Spotki,
11) inne dokumenty wg wuznania kandydata potwierdzajace jego kwalifikacje
lub umiejetnosci.
Kazde oswiadczenie musi by¢ podpisane przez kandydata i ztozone w oryginale.
Kopie dokumentéw powinny by¢ skladane w oryginale lub w kopiach poswiadczonych
przez kandydata.
Dokumenty w jezyku obcym powinny by¢ sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Spotki - Zaktad Zagospodarowania Odpaddéw "Czysta
Blekitna Kraina" Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig z siedziba w Czarnéwku
w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Postepowanie konkursowe na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spolki pn. Zaklad Zagospodarowania Odpadow "Czysta Blekitna
Kraina" do dnia 28 lutego 2025 r. godz. 9:00.
Oferty zlozone po uptywie wyznaczonego terminu do ich przyjmowania nie beda
podlegaty rozpatrzeniu. Nie beda podlegaly rozpatrzeniu rowniez oferty nie spetniajace
warunkow okreslonych w niniejszym ogloszeniu.
Rozmowy kwalifikacyjne odbeda si¢ w terminie wskazanym w zawiadomieniu
przekazanym kandydatom telefonicznie lub droga elektroniczng. Podczas rozmowy
kwalifikacyjnej oceniane beda predyspozycje, wiedza, kwalifikacje i doswiadczenie
kandydata oraz jego koncepcja funkcjonowania Spotki.



